4. Quartalsbericht der OUTLAW gGmbH fiir die Stadt Riesa 2021

1. Allgemeine Informationen zu Struktur und Rahmenbedingungen

1.9. AG Offene Jugendarbeit des Kreisjugendring MeiRen e.V.
12.10. AG §78 des Landkreises Meilen
9.11. TL-Klausurtag OKJA bei Outlaw

14.9./2.11./7.12. Leitungsberatung TL/BL

24.9.

GroRe Leitungsberatung Outlaw intern

Teilnahme des Standortes Riesa an folgenden Ausschreibung bzw.

Fordermittelvergaben:

o
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o

Ehrenamt Riemix (Unterstitzung Kiosk, bewilligt)

Ehrenamt Jugendcafé (bewilligt)

Landratsamt Meiflen Sommerferien (bewilligt)

Penny Forderkorb Jugendcafé (abgelehnt)

Jugendfond OJH (bewilligt)

Jugendfond Jugendcafé (bewilligt)

Outlaw interner Wettbewerb fiir innovative Projekte (bewilligt)
Bewerbung Jugendcafé bei ,,Machen21“ (bewilligt)
Jugendkulturen Aktion Mensch (beantragt)

Telekominitiative ,Ich kann was” (abgelehnt)
Staatsministerium Justiz ,Orte der Demokratie” (abgelehnt)
Resilienzforderung von Kindern und jugendlichen Gesundheitsamt MeiRen
(bewilligt)

Aufholen nach Corona Landratsamt MeiRen (bewilligt)
Aufleben nach Corona 2022 DKJS (beantragt)

2. Coronasituation in der OKJA

Seitens der Mitarbeiter*innen finden im Alltag viele Diskussionen mit den jungen Eltern
hinsichtlich der Coronasituation und den damit verbundenen politischen Entscheidungen
statt. Hierbei ist eine zunehmende Inakzeptanz festzustellen. Mitarbeiter*innen kénnen hier
um Verstandnis werbend und deeskalierend einwirken. Langer Klarungsbedarf bestand in
der Auslegung der sachsischen Coronaverordnung von Nov.21 hinsichtlich der
Zugangsregelungen fir junge Erwachsene im Rahmen unserer Leistung nach §16 SBG VI, da
hier keine eindeutige Aussage durch den Gesetzgeber geschaffen wurde. Hier war ein
standiges Abwegen zwischen ,,Schlupfloch und verantwortungsvoller Umgang” in der
Situation seitens der Mitarbeiter*innen notwendig. Die hausinternen Regelungen wurden
wochentlich Gberpriift und diskutiert.

Die allgemeine ,,Corona/ MaRRnahmemiudigkeit” ist in allen Altersgruppen feststellbar.

Die vorhandenen Hygieneregelungen werden seitens der Nutzer*innen akzeptiert und
weitgehend eingehalten. Lediglich die Abstandsregelung ist im Alltag nur schwer umsetzbar.
In einigen wenigen Fallen mussten wir Nutzer*innen des Hauses verweisen, nachdem wir

Kenntnis von Quarantdaneanordnungen innerhalb der Familien erlangten.
Schwierigkeiten bereiteten die voriibergehenden Schulschliefungen und die damit
verbundene nicht vorhandene Testregelung hinsichtlich der Schiler*innen.



3. Inhaltliche Angebote Riemix/ mobil

Im Folgenden werden Aktionen und Angebote benannt, die im Quartal durchgefiihrt

wurden:
Bereich Angebote Inhalte/ Nutzer
Sportangebote Volleyball = wochentlich in der Halle bis 24.11.
(Sperrung der Turnhallen fiir U16)
= (Ca. 15- 20 Nutzer*innen
Capoeira4Kids = Training ca. 3-6 Kinder
= Oft wechselnde Teilnehmer*innen
Mobile Arbeit Kinder- und Jugendzirkus = 15- 20 Kinder trainieren

Torbulentos

regelmalig

= Aufgrund hoher infektionszahlen
im LK und sehr kérpernahes
Training ab 9.12. eingestellt

Flachenarbeit

Weida, Foschu, Rolle

= ca. 30 Nutzer*innen

Feste/ Feiern

Halloween
Jahresabschluss

= ca. 160 Besucher*innen
= ca. 50 Besucher*innen

Monatsthemen/
Offener Treff

Okt: Trickreich
Nov: Licht und Schatten
Dez: Weihnachten

= Kreativ- & Bewegungsangebote
= Hobbykliche

Durchschnittlich 20 Kinder, 6
Jugendliche, 9 Erwachsene pro Tag

Elternarbeit

Einzelfallhilfen (Beratung
und Begleitung Jugendamt)
Elterngesprachsstunde

= 2 Falle

MeilRen)

,Coronaimpfung fir Kinder” | = 8 Eltern
mit Livestream sachsen.de
Herbstferien- Funzelfiihrung Museum = 18 Kinder
angebote Ubernachtungsparty = 10 Kinder
Zauberworkshop = 5 Kinder
Minecraftworkshop = 5 Kinder
Angebote Smart mit dem Smartphone |= 5 Kinder
Resilienzforderung | Selbstbehauptungskurs
(Gesundheitsamt = 5 Kinder

Digitale Angebote

Adventskalender

= Tagliches OnlineTlrchen mit
Angeboten im Riemix und fiir zu
Hause

4. |nhaltliche Angebote OJH/ mobil

Die inzwischen 20 monatige SchlieBung des OJH macht sich inzwischen in den
Nutzer*innenzahlen deutlich. Zunehmend gelingt es weniger, die Zielgruppe zu erreichen.




Sie bendtigen dringend eigene Riickzugs- und Verwirklichungsmaoglichkeiten! Um so mehr
freuen sich alle auf die Nutzungsfreigabe ab 1.1.22!
Viele ehemalige regelmaRige Nutzer*innen haben im Oktober 2021 Riesa zu
Ausbildungszwecken verlassen. Aufgrund der langen SchlieBung und den Bedingungen im
Ausweichobjekt Riemix ist der notwendige ,,Generationswechsel” nur unzureichend
gelungen. Hier stehen die Mitarbeiter*innen vor einer besonderen Herausforderung nach

der Wiedereroffnung.

Beraumung Container
4 Putzaktionen
Einrdumaktion

Bereich Angebote Inhalte/ Nutzer
Jugendoffnungszeit/ Di = Kochangebote
Offener Treff Mi = Kreativ- und Spielangebote
Do = Musikangebote
Fr 15-20 Uhr = (Ca.5Jugendliche/ Tag
Einrdumaktionen Planungtreffen Wieder- = 12 Teilnehmer*innen
einzug

= 15 Teilnehmer*innen
= Je 4 Teilnehmer*innen
= 3 Teilnehmer*innen

Capliner

Monatliche
Vollversammlung
Einzelabsprachen,
Begleitung von Booking
und Werbegruppe

= Aufgrund der aktuellen
Verfligungen und fehlenden
Raumlichkeiten ausgesetzt

Jugendplenum

Jugendgruppe im OJH mit

= 1 Treffen

Proberaum zzgl.
individuelle Absprachen
flir Probezeiten
Gitarrenkurs

(Jugendarbeit) viel Ideen fir Aktionen = 4 Jugendliche
und VAs
Bandproberaum 1x wochentlich offener = Derzeit geschlossen wg.

Sanierung

= Wodchentlich 3 Nutzer*innen

Capoeira 1x wochentlich

= 2 Nutzer*innen

Fies und mies

Queerfeministische
Jugendgruppe

= |m Zeitraum fanden keine
Treffen statt

= Viele ehemalige
Gruppenteilnehmer*innen
sind mit Beginn der
Ausbildungszeit in andere
Stadte gezogen

Herbstferienangebote

Podcastworkshop

= 4 Jugendliche

Angebote
Resilienzforderung
(Gesundheitsamt
MeilRen)

Selbstbehauptungskurs

= 4 Jugendliche

Aufholen nach Corona

Ferienfahrt nach Mohorn
(4 Tage)

= 5 Jugendliche




Digitale Angebote

Adventskalender

= Tagliche Vorstellung einer
Band, die in den vergangen
Jahren im OJH aufgetreten ist




